Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez g P A R P
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Grupa PFR

Zatgcznik 10 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

nr FERS.01.03-1P.09-0047/23

WNIOSEK O REFUNDACJE KOSZTOW UStUGI ROZWOJOWE)

nr .../MARR/AHR/...

/2024/R

pn. ,,AKADEMIA HR - dostosuj firme do wymagan jutra”
realizowanym przez Operatora: Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

NAZWA
PRZEDSIEBIORSTWA

NIP PRZEDSIEBIORSTWA

NUMER UStUGI

NUMER ID WSPARCIA

KWOTA REFUNDACII:

Cena za ustuge brutto z karty ustugi rozwojowe;j

Kwota kwalifikowana za ustuge na Przedsiebiorstwo

Kwota refundowana w projekcie na Przedsiebiorstwo

Kwota wkiadu wtasnego

Kwota refundacji (kwota przelewu)

Numer rachunku bankowego, na ktéry ma by¢
wyptacona refundacja (rachunek zgtoszony przy
rekrutacji)

OSWIADCZAM, ZE:

pracownicy uczestniczacy w ustudze rozwojowej sg osobami | [ | Tak, pracownicy kwalifikuja sie
kwalifikujgcymi sie do udzialu w Projekcie, isg moimi | do udziatu w Projekcie

pracownikami zgodnie z zapisami w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju | [_| Nie, pracownicy nie kwalifikuja

Przedsiebiorczosci:

a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r.— Kodeks pracy (Dz. U. 22018 r. poz. 917,

z pdin. zm.);

b) pracownika tymczasowego w rozumieniu art. 2 pkt 2
ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu
pracownikéw tymczasowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 594 i

1608);

sie do udziatu w Projekcie




c) osobe wykonujacg prace na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy
o $wiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z Kodeksem
cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo
umowy o dzieto, jezeli umowe takg zawarta z
pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, lub
jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz
pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy;

d) wiasciciela petnigcego funkcje kierownicze;

e) wspdlnika w tym partnera prowadzacego regularng
dziatalno$é¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcego z niego
korzysci finansowe.

pracownik/cy uczestniczacy w ustudze rozwojowe;j
uczestniczyt/li w min. 80% czasu trwania ustugi

|:| Tak, pracownicy uczestniczyt/li
w w min. 80% czasu trwania ustugi
|:| Nie, pracownicy nie
uczestniczyt/li w w min. 80% czasu
trwania ustugi

pracownik/cy uczestniczacy w ustudze rozwojowej nie
uczestniczyt/a/li, nie uczestniczy/g oraz nie bedzie/a
uczestniczy¢ w ustugach rozwojowych (np.: szkolenia,
doradztwo, studia podyplomowe) w ramach niniejszego
konkursu w projektach prowadzonych przez innych
Operatorow, a wiec wezma udziat wytacznie w niniejszym
projekcie realizowanym w ramach konkursu ,Akademia HR”.

|:| Tak, uczestniczacy w ustudze
rozwojowej nie uczestniczyt/a/li,
nie uczestniczy/3 oraz nie
bedzie/3 uczestniczyé w ustugach
spetniajacych powyisze zapisy
|:|Nie, uczestniczacy w ustudze
rozwojowej uczestniczyt/a/li, nie
uczestniczy/3 i/lub bedzie/a
uczestniczy¢ w ustugach
spetniajacych powyisze zapisy

nie zalegam z optacaniem w terminie podatkdw oraz sktadek
na ubezpieczenie spoteczne

|:| Tak, tzn. nie zalegam
|:| Nie, tzn. zalegam

nie bytem (-tam) karany (-na) w okresie 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. 2016, poz. 1137)

[ ] Tak, tzn. nie bytem (-tam)
karany (-na)

[ ] Nie, tzn. bytem (-tam) karany (-
na)

koszty ustug/ustugi nie obejmujg kosztéw wskazanych w §
10, ustep 2 Regulaminu (ustugi niekwalifikowane)

[ ] Tak, tzn. koszty ustug/ustugi
nie obejmuja kosztéw wskazanych
w § 10, ustep 2 Regulaminu

[ ] Nie, tzn. koszty ustug/ustugi
obejmujg koszty wskazane w § 10,
ustep 2 Regulaminu

podany w Systemie rachunek bankowy jest rachunkiem
firmowym wskazanym w wykazie informacji o podatnikach
VAT w tzw. biatej liscie

|:| Tak
[ ] Nie

jestem S$wiadomy/a, iz w przypadku natozenia sie
finansowania rozliczanego kosztu ustug rozwojowych
w ramach Projektu, wyptacone S$rodki, dla ktdrych
nastgpito ww. podwdjne finansowanie podlegajg zwrotowi
na zasadach okreslonych w § 14 Regulaminie.

|:| Tak
[ ] Nie
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dane zawarte w systemie wniosku sg zgodne ze stanem [ ] Tak, dane zawarte w systemie
prawnym i faktycznym, zgodnie z przedstawiong whniosku sg zgodne ze stanem
dokumentacjg finansowo-ksiegowg Przedsiebiorcy prawnym i faktycznym

|:| Nie, dane zawarte w systemie
whniosku NIE sg zgodne ze stanem
prawnym i faktycznym

Przedsiebiorstwo, ktére reprezentuje nie podlega [ ]Tak
wykluczeniu z mozliwosci otrzymania wsparcia na podstawie | [_] Nie
prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego
sankcje wobec podmiotéw i osdb, ktére w bezposredni lub
posredni sposéb wspierajg dziatania wojenne Federacji
Rosyjskiej, lub sg za nie odpowiedzialne. O$wiadczam, ze
Przedsiebiorstwo, ktére reprezentuje oraz podmioty z nim
powigzane nie sg wpisani na liste sankcyjng, o ktérej mowa
art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji
na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa
narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497, z pdzn. zm.).

jestem éwiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za zeznanie | [_] Tak
nieprawdy lub zatajenie prawdy |:| Nie

Data przestania Wniosku do weryfikacji: ......cceeeveveeveceeeennnne.

Data zatwierdzenia przez MARR wniosku: ........ccccoeeevevenivennene

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do reprezentowania
przedsiebiorstwa zgodnie z dokumentem rejestrowym)
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